
📌 Nos Formules de Bilan de Compétences – AXAD/ 2025

Accompagnez votre évolution professionnelle avec des prestations sur-mesure adaptées à 
vos besoins.

Nous proposons plusieurs formules de bilan de compétences, adaptées à votre disponibilité, 
votre besoin d’accompagnement et la profondeur de l’analyse souhaitée.

🔹 Formule Découverte - 6h

📌 Objectif : Un bilan court pour une première réflexion sur son avenir professionnel.

⏳ Durée : 6 heures

💰 Tarif : 900€ TTC

✅ Idéal pour :

• Ceux qui souhaitent clarifier rapidement leurs envies et motivations.

• Un premier pas vers une réorientation ou un développement professionnel.

📍 Déroulement :

• Phase préliminaire (1h) : Analyse des attentes et définition des objectifs.

• Phase d’investigation (4h) : Tests et exploration des compétences et perspectives 
d’évolution.

• Phase de conclusion (1h) : Synthèse et recommandations pour la suite.

🔹 Formule Tremplin - 12h

📌 Objectif : Prendre le temps d’explorer ses compétences et ses opportunités pour mieux 
rebondir.



⏳ Durée : 12 heures

💰 Tarif : 1 800€ TTC

✅ Idéal pour :

• Les personnes qui souhaitent analyser leur situation professionnelle en profondeur.

• Ceux qui envisagent un changement mais hésitent entre plusieurs possibilités.

📍 Déroulement :

• Phase préliminaire (1,5h) : Identification des attentes et objectifs du bilan.

• Phase d’investigation (8h) : Exploration des compétences, tests de personnalité et d’intérêts 
professionnels.

• Phase de conclusion (2,5h) : Validation du projet et plan d’action concret.

🔹 Formule Essentielle - 9h

📌 Objectif : Approfondir ses motivations et explorer des pistes professionnelles concrètes.

⏳ Durée : 9 heures

💰 Tarif : 1 350€ TTC

✅ Idéal pour :

• Les personnes souhaitant structurer leur réflexion avec un premier accompagnement.

• Ceux qui envisagent une évolution interne ou un repositionnement professionnel.

📍 Déroulement :

• Phase préliminaire (1,5h) : Clarification des attentes et objectifs.

• Phase d’investigation (6h) : Tests de personnalité, identification des forces et des 
opportunités.

• Phase de conclusion (1,5h) : Plan d’action personnalisé et pistes de mise en œuvre.



🔹 Formule Classique - 15h

📌 Objectif : Approfondir ses compétences et explorer des pistes réalistes de reconversion.

⏳ Durée : 15 heures

💰 Tarif : 2 250€ TTC

✅ Idéal pour :

• Les salariés ou demandeurs d’emploi souhaitant structurer un projet concret.

• Une réflexion détaillée sur les opportunités et un travail de validation du projet.

📍 Déroulement :

• Phase préliminaire (2h) : Analyse des attentes et des premières orientations.

• Phase d’investigation (10h) : Étude approfondie des compétences, tests avancés, recherches 
métiers.

• Phase de conclusion (3h) : Élaboration d’un plan d’action détaillé et accompagnement post-
bilan.

🔹 Formule Approfondie - 18h

📌 Objectif : Un accompagnement approfondi pour ceux qui souhaitent explorer plusieurs 
pistes professionnelles.

⏳ Durée : 18 heures

💰 Tarif : 2 700€ TTC

✅ Idéal pour :

• Les professionnels en pleine remise en question souhaitant explorer plusieurs scénarios.

• Ceux qui souhaitent une approche détaillée, avec des mises en situation et du coaching.



📍 Déroulement :

• Phase préliminaire (2,5h) : Analyse approfondie des attentes et des besoins.

• Phase d’investigation (12h) : Exploration des compétences, tests avancés, identification des 
opportunités.

• Phase de conclusion (3,5h) : Validation du projet et mise en œuvre du plan d’action.

🔹 Formule Premium - 24h

📌 Objectif : Un accompagnement complet pour une reconversion approfondie ou un 
changement de trajectoire.

⏳ Durée : 24 heures

💰 Tarif : 3 600€ TTC

✅ Idéal pour :

• Les professionnels en reconversion nécessitant une exploration large et un accompagnement 
renforcé.

• Les personnes ayant besoin d’une réflexion complète et d’un suivi stratégique sur plusieurs 
mois.

📍 Déroulement :

• Phase préliminaire (3h) : Entretien approfondi, analyse des attentes et mise en place de la 
méthodologie.

• Phase d’investigation (16h) : Tests avancés (compétences, motivations, valeurs), exploration 
des opportunités, validation du projet.

• Phase de conclusion (5h) : Synthèse détaillée, plan d’actions et accompagnement post-bilan.

🔹 Formule Accompagnement Personnalisé - Sur-mesure

📌 Objectif : Un bilan totalement personnalisé selon vos besoins et votre rythme.



⏳ Durée : Adaptable

💰 Tarif : 150€ TTC/heure (sur devis)

✅ Idéal pour :

• Les entrepreneurs, indépendants ou salariés avec une problématique spécifique.

• Un accompagnement à long terme pour une évolution progressive et adaptée.

📍 Déroulement :

• Phase préliminaire : Co-construction du programme selon vos attentes et besoins.

• Phase d’investigation : Exploration approfondie avec des outils sur-mesure.

• Phase de conclusion : Restitution et accompagnement dans la mise en œuvre de votre projet.

📌 Modalités de Financement

(Si vous mobilisez votre CPF, une participation de 102,23 € est obligatoire conformément à la 
loi de mai 2024, sauf pour les personnes en recherche d’emploi, ou sous statut accidenté du 
travail, maladie professionnelle ou en invalidité).

Nos bilans de compétences sont éligibles au CPF (avec 102,23 € de reste à charge pour le 
bénéficiaire payable sur la plateforme CPF pour les salariés en poste) et peuvent également 
être financés par :

✅ Pôle Emploi

✅ Employeurs (Plan de Développement des Compétences)

✅ Autofinancement

🔗 Consultez votre solde CPF sur : www.moncompteformation.gouv.fr

Pourquoi choisir AXAD ?

https://www.moncompteformation.gouv.fr/


✅ Approche personnalisée et bienveillante

✅ Méthodologie reconnue et efficace

✅ Possibilité de réalisation en présentiel ou en distanciel

✅ Accompagnement par des experts du bilan de compétences et de l’orientation 
professionnelle

📞 Besoin d’un conseil ? Contactez-nous !

📍 Adresse : 18 Résidence Flandre, 59170 Croix

📧 Email : frederic.lambin@axad.fr

📞 Téléphone pour information et prendre un rendez vous pour un entretien préalable de 
Bilan de Compétences ( obligatoire)   : 06 85 52 17 72 

📞Pour mettre en œuvre le processus d’inscription : Stéphanie Pla / 06 87 17 72 15/ 
spla.backoffice@gmail.com

Processus et délais d’inscription via la plateforme EDOF :

Remarque  :   • Délai de réflexion obligatoire : À compter du 10 juin 2021, un délai minimum 
de 11 jours ouvrés est imposé entre la date de validation de l’inscription par l’organisme de 
formation et la date de début de la formation. Ce délai vise à offrir au bénéficiaire une période 
de réflexion suffisante avant le commencement de la formation.  

1. Demande d’inscription : Le bénéficiaire soumet une demande d’inscription à la formation 
souhaitée sur la plateforme Mon Compte Formation.

2. Réponse de l’organisme de formation :

• Sans prérequis à vérifier : L’organisme dispose de 2 jours ouvrés pour accepter ou refuser la 
demande.

• Avec prérequis à vérifier : L’organisme accuse réception de la demande et dispose de 30 
jours ouvrés pour valider ou refuser l’inscription, le temps de vérifier les prérequis 
nécessaires.



3. Validation de l’inscription : Une fois la demande acceptée, l’organisme de formation 
envoie une proposition de commande au bénéficiaire.

4. Délai avant le début de la formation : Après l’envoi de la proposition de commande, un 
délai incompressible de 11 jours ouvrés doit être respecté avant le début effectif de la 
formation.  

Exemple pratique :

• Si un bénéficiaire reçoit la validation de son inscription le 1er mars (jour ouvré), la 
formation ne pourra débuter qu’à partir du 16 mars au plus tôt, en tenant compte des 11 jours 
ouvrés de délai.

Conclusion :

En plus des disponibilités du bénéficiaire et du consultant, le respect de ce délai réglementaire 
de 11 jours ouvrés est obligatoire pour toute formation financée via le CPF. Il est donc 
essentiel d’en tenir compte lors de la planification du bilan de compétences.


